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QUAN TRI| VA TRANH CHAP
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THONG TIN
CHUNG

Chu deé
Muc tiéu dao tao

Doi tugng dao tao

Thai lugng, thoi gian, dia diém,
hinh thuc dao tao

Phi dao tao
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Ky nang quan tri doanh nghiép, phong ngua rui ro va gidi
quyét tranh chadp ndi bé doanh nghiép hiéu qua
VICMC sé thiét ké chuong trinh theo yéu cau va ddc thu cua doanh

nghiép. Chudng trinh sé tap trung dao tao vé quan tri, phong ngda rdi ro
va gidi quyét tranh chdp cho doanh nghiép

e Hoc vién dugc nang cao k§y nang quan tri, dieu hanh doanh
nghiép, nhan dién rui ro tranh chdp néi b6 doanh nghiép;

e Hoc vién dudc ndng cao ky ndng va hudng dan gidi quyét
tranh chap ndi bé doanh nghiép;

e Hoc vién dugc tham gia thyc hanh, phan tich cac tinh
hudéng tranh chdp thyc tién, thdo ludn dé rut ra cac bai
hoc kinh nghiém va luu y cho don vi minh;

e Hoc vién dudgc thyc hanh dong vai tinh huéng gid dinh.
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C3n bo quan ly, diéu hanh, can bd phap ché, can bé kinh
doanh, dau tu cua doanh nghiép

Thai lugng: 1-2 ngay (tuy theo yéu cau cua doanh nghiép);

Thai gian: theo yéu cdu cua doanh nghiép

Dia diém: theo yéu cdu cua doanh nghiép

Hinh thuc: Tryc tiép hoac tryc tuyén hodc két hgp ca hai
hinh thuc

Theo dam phan, thod thuan

(MUc phithod thudn bao gém chi phi xdy dung chuong trinh chi tiét, chi
phi xdy dung tai liéu, hoc liéu, tinh huéng thuc hanh va dong vai, chi phi
giang vién va trg giang)



CAC CHUYEN GIA
GIANG DAY

D6i ngl gidng vién vai nhiéu ndm kinh nghiém thuc tién trong linh vuc
quan tri doanh nghiép, gidi quyét tranh chdp néi bé doanh nghiép.
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Trong tai v

Luat su

Gidng vién
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CHUONG TRINH
(DU KIEN)

(Chucng trinh chi tiét sé dudc xdy dung sau khi ky Hop déng va khdo sat
sad bé nhu cau cua doanh nghiép va ngudi hoc)
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Thao luan nhém Quan tri doanh nghiép va cac rui
ro phap ly

tranh chap
noi bo:

e NhUng nguyén tdc co ban khi quan tri doanh nghiép;

Nhan dién va phdng nqua rui ro vé gop von;
e Ky ndng, trinh ty thu tuc hop Héi déng thanh vién, H6i dong quan tri
(HDQT), Dai hoi dong cé dong (DHDCD);

Thoa thuadn han ché canh tranh véi nguai diéu hanh doanh nghiép va

nh{ng rui ro lién quan;

Ky nang han ché cdc rui ro lién quan dén cac c6 dong thi€u so6

mot s6 tinh hudéng thyc té

V3 Qidi quyét
tranh chdp noi bd

dau la lya chon
cho doanh nghiép?
bang hoa gidi thuosng mai, trong tai thuong mai

tinh huéng giadi quyét tranh chdp ndi bd
doanh nghiép
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