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Kỹ năng quản trị doanh nghiệp, phòng ngừa rủi ro và giải
quyết tranh chấp nội bộ doanh nghiệp hiệu quả

VICMC sẽ thiết kế chương trình theo yêu cầu và đặc thù của doanh
nghiệp. Chương trình sẽ tập trung đào tạo về quản trị, phòng ngừa rủi ro
và giải quyết tranh chấp cho doanh nghiệp

Học viên được nâng cao kỹ năng quản trị, điều hành doanh
nghiệp, nhận diện rủi ro tranh chấp nội bộ doanh nghiệp;

Học viên được nâng cao kỹ năng và hướng dẫn giải quyết
tranh chấp nội bộ doanh nghiệp;

Học viên được tham gia thực hành, phân tích các tình
huống tranh chấp thực tiễn, thảo luận để rút ra các bài
học kinh nghiệm và lưu ý cho đơn vị mình;

Học viên được thực hành đóng vai tình huống giả định.
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1.CHỦ ĐỀ

2.MỤC TIÊU 



Cán bộ quản lý, điều hành, cán bộ pháp chế, cán bộ kinh
doanh, đầu tư của doanh nghiệp

Theo đàm phán, thoả thuận
(Mức phí thoả thuận bao gồm chi phí xây dựng chương trình chi tiết, chi
phí xây dựng tài liệu, học liệu, tình huống thực hành và đóng vai, chi phí
giảng viên và trợ giảng)
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5.PHÍ ĐÀO TẠO

3.ĐỐI TƯỢNG

4.THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM, HÌNH THỨC
Thời lượng: 1-2 ngày (tùy theo yêu cầu của doanh nghiệp);

Thời gian: theo yêu cầu của doanh nghiệp 

Địa điểm: theo yêu cầu của doanh nghiệp 

Hình thức: Trực tiếp hoặc trực tuyến hoặc kết hợp cả hai
hình thức



CÁC CHUYÊN GIA
GIẢNG DẠY

1
2
3

Hoà giải viên

Trọng tài viên

Luật sư

4Giảng viên

Đội ngũ giảng viên với nhiều năm kinh nghiệm thực tiễn trong lĩnh vực
quản trị doanh nghiệp, giải quyết tranh chấp nội bộ doanh nghiệp.
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CHƯƠNG TRÌNH 
 (DỰ KIẾN)

(Chương trình chi tiết sẽ được xây dựng sau khi ký Hợp đồng và khảo sát
sơ bộ nhu cầu của doanh nghiệp và người học)
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Khởi động Thảo luận nhóm Quản trị doanh nghiệp và các rủi
ro pháp lý
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Kỹ năng soạn thảo, rà soát và nhận diện rủi ro tranh chấp
nội bộ:

Những nguyên tắc cơ bản khi quản trị doanh nghiệp;

Nhận diện và phòng ngừa rủi ro về góp vốn;

Kỹ năng, trình tự thủ tục họp Hội đồng thành viên, Hội đồng quản trị

(HĐQT), Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ);

Thoả thuận hạn chế cạnh tranh với người điều hành doanh nghiệp và

những rủi ro liên quan; 

Kỹ năng hạn chế các rủi ro liên quan đến các cổ đông thiểu số

Thảo luận một số tình huống thực tế

Một số nguyên tắc, phương pháp và kỹ năng giải quyết
tranh chấp nội bộ

Thương lượng, hoà giải, trọng tài, toà án: đâu là lựa chọn phù
hợp nhất cho doanh nghiệp? Một số kỹ năng giải quyết tranh
chấp bằng hoà giải thương mại, trọng tài thương mại

Đóng vai thực hành tình huống giải quyết tranh chấp nội bộ
doanh nghiệp
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